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Contexte

= Zones rurales marocaines caracterisees par :

«  Structure des habitations et situations géographiques diverses
(petits douars avec habitations dispersées « centres ruraux avec >50.000
habitants; plaines fertiles < montagnes, etc.)

« Taux d’assainissement faible et rejet fréquent des eaux usées et des déchets
humains sans traitement

« Grand besoin de l'agriculture en eau d’irrigation et en fertilisants
« Taux de chbmage élevé et exode rural

= Programme National d’Assainissement en milieu Rural (PNAR) du Ministére
de I'Intérieur marocain:

Objectifs: Amélioration de I'assainissement liquide dans les zones rurales et

valorisation des produits d’assainissement (eaux usées traitées, boues, feces,

biogaz, etc.), avec un programme important d’investissement pour les prochains 25

ans

=> Grand besoin en ingénieurs, techniciens et ouvriers qualifiés pour la
mise en ceuvre

= Financement du projet Maroco-Allemand CESAR pour appuyer le
gouvernement Marocain a créer des opportunités d’emploi dans le secteur
d’assainissement rural et péri-urbain;
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Informations de base

=  Contribution Allemande: € 5.500.000

= Durée du projet: 01.07.2015 - 31.03.2020
(4 ans 9 mois)

= Partenaire politique: Ministére de I'Intérieur

= Partenaires d’exécution: Wilaya de Marrakech-Safi,
Ministere Délégué Chargé de I'Eau, Agence de
Bassin Hydraulique de Tensift, OFPPT, ONEE,
ANAPEC, IFMEREE, INDH, etc.

= Zone d’intervention: Région Marrakech - Safi avec
des antennes dans d’autres régions au Maroc

= Public cible: Institutions publiques en charge,
chercheurs d’emplois, entreprises, Communes,
associations, ONGs, etc.
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Objectif global

Des opportunités d’emploi sont développées et saisies
dans lI'assainissement rural

Indicateurs clés
Jusqu’a fin mars 2020:

« 3000 personnes, dont 300 femmes et 1500 jeunes sont
nouvellement employées dans I'assainissement rural

« 250 personnes ayant déja un emploi et participant aux
formations dans I'assainissement rural confirment que
leur situation de travail s’est améliorée

« 50 participants aux mesures du projet ont créé des
petites ou tres petites entreprises ou ont démarré une
activité professionnelle indépendante dans le secteur
de I'assainissement rural
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Champs d’intervention et résultats attendus

Champs Résultats attendus
d’intervention

Formation La qualification professionnelle des personnes (femmes
et hommes) a la recherche d’emploi, des jeunes,
ouvriers, techniciens et ingénieurs est ameliorée

Centres de Des centres de démonstration servant a la présentation
démonstration des approches de I'assainissement écologique et
durable rural sont établis

Mise en relation des Les chercheurs d’emploi dans le secteur sont mis en
chercheurs d’emploi relation avec des employeurs potentiels
et employeurs

Développement de  L'offre des services et produits dans 'assainissement
I'offre rural est améliorée

Sensibilisation La population rurale demande des services et produits
de I'assainissement rural
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Formation: Résultats attendus et indicateur

Résultat (Output) A: La qualification professionnelle des personnes
(femmes et hommes) a la recherche d’emploi, des jeunes, ouvriers,
techniciens et ingénieurs est améliorée

Sous-Résultat Aa: Une boite a outils pédagogiques pour
I'assainissement rural est développée

Sous-Résultat Ab: Des prestataires de formation offrent des nouveaux
modules dans I'assainissement rurale durable

Indicateur de mesure

5.000 personnes, dont 1000 femmes et 3000 jeunes de
moins de 35 ans ont terminé une mesure de
gualification professionnelle (formation, formation
continue).
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Formation: Approche

Formation continue . Appui aux institutions
. Analyse des besoins . .
et pratiques sur la partenaires au développement

, . et opportunités )
réalisation des centres PP ] des curricula et des modules de
de formation

de démonstration formation sur lI'assainissement rural

Boite 3 outils Concept de mise en Organisation d’ateliers
didactique ceuvre de mesures de de formation des formateurs
développement des
compétences
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Formation: Boite a outils

Sewered sanitation “On-site" sanitation
o

= Elaboration d’'une boite a outils didactique (études, f
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Formation: Centres de démonstration

Exemple:

Institut de Formation aux Métiers des Energies
Renouvelables et de I’Efficacité Energétique
IFMEREE - Oujda

= Formation des formateurs, ingénieurs et techniciens

)
spécialisés dans les filieres de traitement anaérobie @) IFM ERE%
.

= Formation d’entreprises de construction et leurs
ouvriers et superviseurs sur le chantier pour réaliser
le plateforme de démonstration

= Développement d’un curriculum et de modules de
formation sur les technologies du Biogaz et sur la
construction et opération des réacteurs
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Formation: Etude d’analyse des besoins

Analyse des besoins et opportunités en matiere de
renforcement des capacités dans le secteur de
I’assainissement rural au Maroc

= Analyse des opportunités d’affaires existantes dans le
secteur de I'assainissement rural

= Analyse des besoins et opportunités de formation y
compris les inventaires elaborés, la documentation
recueillie et les bases de données élaborées

= Concept de mise en ceuvre de mesures de
développement des compétences et recommandations
d’activités concretes a appuyer par le projet CESAR afin
d’améliorer la qualification professionnelle des
personnes
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Formation: Développement de nouveaux modules

Développement de nouveaux modules de formation VK-
sur l'assainissement rurale durable s B -

= Appui aux institutions partenaires au développement
des curricula et des modules de formation sur les
technologies d'assainissement rural

= QOrganisation d’ateliers de formation des formateurs
= Appui a la réalisation des formations

= Suivi des participants a la recherche de I'emploi




Public

Office de la Formation
Professionnelle et de la Promotion du
Travail (OFPPT)

Direction de la Formation des Cadres
administratifs et Techniques,
Ministére de I'Intérieur (DFCAT)

Institut Spécialisé des Travaux
Publics Marrakech (ISTP)

Office National du Conseil Agricole
(ONCA)

Agence Nationale pour la Promotion
des Petites et Moyennes Entreprises
(ANPME)

Agence Marocaine pour I'Efficacité
Energétique (AMEE)

Initiative Nationale pour le
Développement Humain (INDH)

Autres

Institut de Formation aux Métiers
des Energies Renouvelables et
de I'Efficacité Energétique Oujda
(IFMEREE)

Institut International de 'Eau et
de I’Assainissement, ONEE
(IEA)

Les associations des ingénieurs

Les associations des bureaux
d’études

Les fondations et ONGs

Autres partenaires privees
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