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Depuis 1993, l’ISE propose des formations 
expertes et professionnalisantes en RSE, 
QHSE, Biodiversité et Bâtiment durable

ENGAGEMENT EXPERTISE

RESPONSABILITE PROXIMITE

Dans un monde bouleversé par des crises écologiques sans précédent, une 

évidence s’impose : nous avons besoin de professionnels engagés et capables 

d’affronter ces défis avec lucidité, courage et créativité.

À l’Institut Supérieur de l’Environnement, nous croyons que chacun peut devenir 

un acteur déterminant de la transition. 

Nous rejoindre, c’est choisir un parcours exigeant et porteur de sens.

C’est se préparer à comprendre la complexité du monde, à défendre l’intérêt 

général, et à proposer des solutions durables qui réconcilient développement 

humain et respect des écosystèmes. C’est faire de la durabilité non pas une 

option, mais la base de toutes nos décisions.

L’Institut Supérieur de l’Environnement est l’école de référence pour la formation 

d'experts de la durabilité. Nous sommes une communauté active qui forme les 

acteurs décidés à s’engager pour un avenir durable, avec un ADN 

pédagogique basé sur l’ingénierie et le droit de l’Environnement.

Permettre à chacun de s'engager 
pour un avenir durable par un 
métier d’expert

Nos valeurs incarnent 
les clés de la réussite

1 500
alumni

300
Formateurs 

professionnels

25
Collaborateurs ISE 

à vos côtés

400
Entreprises qui 

recrutent
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Nos Campus

PARIS VERSAILLES LYON NANTES

101 Boulevard Raspail

Paris 5

M° lignes 6 et 12 

Montparnasse, Saint 

Placide

9 Rue des états généraux

Versailles

RER C, Transilien N 

Versailles Chantiers  

Versailles Chateau

100 rue Garibaldi

Lyon 6

Metro A

Massena

NUMERIQUE

12 avenue de la Rainière

Nantes

Tramway T1

Pin sec

Campus de formation 

continue

Plateforme e-learning

Cours en visio

Institut Supérieur de l'Environnement - L’Ecole des nouveaux métiers de la Transition écologique

01 30 68 09 10  –  candidats@institut-environnement.org



PÉDAGOGIE 
ET 

PROGRAMMES



5

COMMENT CANDIDATER ?

AVOIR LES PRÉREQUIS

BAC + 2 VALIDÉ (120 ECTS)

Être titulaire ou dans l’année d’obtention d’un diplôme de 

niveau Bac+2, disposer d’un projet professionnel 

correspondant aux débouchés de la formation, des 

compétences acquises au cours de son parcours 

personnel ou professionnel et démontrer une bonne 

compréhension de la formation. 

CHOISIR

INITIAL OU ALTERNANCE

Rythme alternance 
1 semaine à l’école ; 2 à 3 semaines en structure 

d’accueil.

QUEL CAMPUS ?

B3 QSSE dispensé à Versailles, Lyon & Nantes

Mastère QSSE dispensé à Versailles, Lyon & Nantes
Les établissements sont équipés d’un accès PMR dotés d'une 
capacité à étudier au cas par cas les besoins spécifiques des 

candidats qui voudront postuler à une formation afin de 
mobiliser les moyens nécessaires pour compenser les 

éventuelles conséquences d'un handicap .

Tarifs

BACHELOR
Initial : 6 800 € + 100€ frais administratifs net de taxes

Alternance : 7 700€ net de taxes pour l’entreprise

MASTERE
Initial : 8 800 € + 100€ frais administratifs net de taxes

Alternance : 9500€ net de taxes pour l’entreprise

CANDIDATER

DOSSIER
Dépôt de votre dossier sur notre site internet

Votre dossier sera étudié et vous serez contacté 
pour un entretien de motivation.

ENTRETIEN
L’entretien de motivation se déroule en visio 

conférence.

Vous pourrez nous présenter votre projet et vous 
serez soumis à un questionnaire de motivation et 
de connaissances de base pour confirmer que 

ce programme est fait pour vous.

CONFIRMATION D’ADMISSION
Une commission d’admission va étudier votre 
dossier et nous revenons vers vous le plus tôt 

possible afin de vous permettre de trouver une 
alternance ou prendre vos dispositions.
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Compte tenu de la spécificité du programme sur des 

aspects techniques et réglementaires français et 

européens, vous devez être titulaire d’un niveau bac+3 

ou +4, selon l ’année à laquelle vous postulez, dans les 

domaines suivants : QHSE, SSE, SST, HSE, gestion des 

risques et traitement des pollutions, management de la 

sécurité et systèmes de management, etc. (dont une 

année d’études minimum en France).

En outre vous devez démontrer une certaine 

compréhension de la formation et de son dispositif; votre 

projet professionnel doit être cohérent avec la formation 

à laquelle vous candidatez.

Un dispositif « dérogatoire » s’adresse aux candidats 

démontrant une bonne compréhension de la formation 

et titulaires ou dans l’année d’obtention d’un diplôme 

de niveau Bac+3 ou +4 selon l’année à laquelle ils 

postulent (non listé ci-dessus équivalent à 180/240 ECTS 

et dont une année en France), disposant d’un projet 

professionnel correspondant aux débouchés de la 

formation. Les candidats peuvent également démontrer 

des compétences acquises au cours d’un parcours 

professionnel d’au moins un an en France.
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DEVENEZ UN MANAGER EN CHARGE DES ENJEUX DE QUALITE, HYGIENE, ET 
SÉCURITÉ AU SEIN DES ORGANISATIONS

Le Manager en qualité, Hygiène, Sécurité et 
Environnement pilote et contrôle la politique 
opérationnelle de l’entreprise en matière des risques 
environnementaux et professionnels. 

Le responsable Qualité, Hygiène, Sécurité, 
Environnement est chargé de veiller à l’application de 
la réglementation et au respect des normes 
environnementales et de sécurité. Il travaille sur la 
gestion optimisée des déchets, le traitement des 
pollutions, la prévention des nuisances et des risques 
psychosociaux. Il est garant d’un développement 
pérenne de l’organisation, en évitant l’apparition de 
tout type d’accident sur le site.

Il est force de proposition, pilote des projets liés au 
développement durable, à la conception de 
nouveaux produits. Il met en place des outils 
d’évaluation de la performance Qualité, Hygiène, 
Sécurité, Environnement et veille à améliorer de façon 
continue le Système de Management Intégré.

Titre RNCP n° 40155 de niveau 
7 de Manager en Ingénierie et 

Droit de l’Environnement 
Certification enregistrée au 

RNCP par décision de France 
Compétences publiée le 31 

janvier 2025, délivrée par 
l’Institut Supérieur de 

l’Environnement. 
En savoir plus sur le site officiel 

de France Compétences

Institut Supérieur de l'Environnement - L’Ecole des nouveaux métiers de la Transition écologique

01 30 68 09 10  –  candidats@institut-environnement.org

B3 QUALITÉ HYGIENE 

SÉCURITÉ 

ENVIRONNEMENT

 

3ème année
Initial et alternance

M1 EN QUALITE HYGIENE 

SÉCURITÉ ET 

ENVIRONNEMENT

4ème année 
Initial et alternance

M2 EN QUALITE HYGIENE 

SÉCURITÉ ET 

ENVIRONNEMENT

5ème année 
Initial et alternance

Titre RNCP N° 37656 de niveau 
6 de Responsable Qualité 

Hygiène Sécurité 
Environnement, certification 

enregistrée au RNCP sur 
décision de France 

Compétences en date du 31 
mai 2023 délivrée par l’IFOCOP
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LES OBJECTIFS DU PARCOURS 

Acquérir les compétences essentielles dans les domaines majeurs du management de la SSE : 
réglementation SSE ; prévention et maîtrise des risques environnementaux : eau, sol, air, déchets 
et nuisances ; outils de prévention des risques professionnels et psychosociaux : DUERP, plans de 
prévention, analyse des causes ; pilotage des systèmes de management SSE selon les normes 
ISO ; outils et stratégies d’amélioration des performances en SSE, RSE.

Maîtriser des outils méthodologiques et techniques du contrôle en SSE et RSE pour être en mesure 
d’apprécier les performances et de les piloter.

Intégrer les autres compétences nécessaires au pilotage de la SSE en entreprise : audit interne et 
externe ; management d’équipe, communication interne et externe, financement, fiscalité SSE, 
achats, éco conception des projets, ACV…

S’immerger dans les métiers de la SSE et bâtir une expérience professionnelle grâce à 
l’alternance et au stage.

Institut Supérieur de l'Environnement - L’Ecole des nouveaux métiers de la Transition écologique

01 30 68 09 10  –  candidats@institut-environnement.org
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Séquence 2

Exécuter la politique 
QHSE

Séquence 3 

Conduire un audit SSE

Séquence 1

Concevoir une 
politique QHSE
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ANNÉE 1

BACHELOR QUALITE, HYGIENE, SÉCURITÉ ET ENVIRONNNEMENT
1 AN, 3 SÉQUENCES

Institut Supérieur de l'Environnement - L’Ecole des nouveaux métiers de la Transition écologique

01 30 68 09 10  –  candidats@institut-environnement.org

Projet fil rouge

Les étudiants choisissent une entreprise de leur choix pour mettre 
directement leurs compétences en application. Dans ce cadre, ils 
conçoivent une politique QHSE, proposent des animations et 
terminent avec la mise en place d’un audit SSE. 

Ce projet fil rouge permet aux étudiants de se plonger dans une 
organisation tout au long de l’année sur les différentes facettes de la 
formation.
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MASTÈRE QUALITE, HYGIENE, SECURITÉ ET ENVIRONNEMENT
2 ANS, 7 SÉQUENCES

Séquence 2

Manager la 
performance QHSE

Séquence 3 

Maitriser les dangers et 
les risques industriels

Séquence 1

Comprendre les 

enjeux de 
l’organisation
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e Séquence 4 

Conduire les projets 
QHSE

Suivi par un directeur de mémoire 
Rendu du mémoire professionnel

Soutenance
Validation note

de cadrage

Séquence 6

Assurer la performance juridique 

QHSE de l’organisation

Séquence 7

Gestion de projet et 

management en situation

Séquence 5

Piloter le système de management 

QHSE
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CONTENU DU PROGRAMME BACHELOR 3
SÉQUENCES 1 – 2 - 3

2. EXÉCUTER LA POLITIQUE QHSE

• Rédaction de procédures

• Processus documentaire

• Cartographie des processus

• Animation projet et équipe QHSE

• Communication QHSE

• Mise en œuvre et suivi du plan d’actions

• Prise en compte du handicap

• Optimisation, mesures d’écart et analyses

• Projet fil rouge : Projet de consulting SSE

• Rapport d'alternance et dossier de 
valorisation des compétences

• Anglais 

• Conférences

Durée : 203 heures

1. CONCEVOIR UNE POLITIQUE 

QHSE

• Modèle HLS

• Veille réglementaire et légale

• ISO 14001 ; ISO 9001; ISO 45001 ; ISO 
22000 ; ISO 26000

• Outils de diagnostic QHSE

• Elaboration de la politique QHSE

• Projet fil rouge : Projet de consulting 
SSE

• Rapport d'alternance et dossier de 
valorisation des compétences

• Conférences

• Anglais

Durée : 168 heures

3. CONDUIRE UN AUDIT SSE

• Les outils de l’auditeur

• Évaluation de la performance QHSE

• Procédures, méthodes d’audit et 
éthique de l'auditeur

• Conduire un entretien d’audit qualité 
interne ou externe

• Rapport d’audit, dysfonctionnements 
et propositions

• Suivi et tableau de bord  

• Projet fil rouge : Projet de consulting 
SSE

• Anglais

• Bilan de compétences et Rapport 
d'activité

• Conférences 

Durée : 119 heures

Institut Supérieur de l'Environnement - L’Ecole des nouveaux métiers de la Transition écologique

01 30 68 09 10  –  candidats@institut-environnement.org
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CONTENU DU PROGRAMME MASTÈRE 1
SÉQUENCES 1 – 2 – 3 – 4

2. MANAGER LA PERFORMANCE QHSE

• Energie et Climat / GES et comptabilité 
carbone

• Utiliser Excel pour générer des outils de suivi 
de la performance

• Usage responsable de l’IA

• Création et mise en place d'une politique 
SSE

• Stratégies budgétaires SSE et garanties 
financières

• Budgétisation d'un projet SSE

• Faire selon les normes ISO de structure 
harmonisée

• Evaluation des risques pro - ISO 45001

• Revue de direction - ISO 9001

• Analyse environnementale - ISO 14001

• Fondamentaux de la RSE

• EHS English

Durée : 140 heures

1. COMPRENDRE LES ENJEUX DE 

L’ORGANISATION

• Fondamentaux du droit

• Fondamentaux du droit de 
l'environnement

• Structure Harmonisée et Cadrage de 
l'utilisation de la norme

• Approfondissement des fondamentaux 
du droit

• Ouvrir un projet QHSE et utiliser la 
documentation

• Maîtrise de la réglementation relative à 
la SST

• Planifier selon les ISO de Structure 
Harmonisée

• Risques professionnels et Droit du travail,   
maladie pro et arrêt de travail

• Risques environnementaux

• EHS English

Durée: 133 heures

3. MAITRISER LES DANGERS ET LES 

RISQUES INDUSTRIELS

• Législations et réglementations en 
matière : air / eau/ sol

• Contrôler et agir selon les normes ISO 
de structure harmonisée

• Initiation et Gestion de projet ICPE

• Identification des usages énergétiques 
significatifs - ISO 50001

• Conduite d'un audit système interne 
et/ou externe selon ISO 19011

• Evaluation environnementale des 
projets  ICPE et règlementations 
nationales et européennes

• SEVESO 3 appliquée aux substances  
et déchets

• Table ronde

• EHS English

Durée : 140 heures 

4. CONDUIRE LES PROJETS QHSE

• Gestion durable des déchets et des 
milieux naturels

• Gestion de projet QHSE

• La transition énergétique et les 
énergies renouvelables

• Economie circulaire et écologie 
industrielle 

• Eco-conception des produits et des 
services / ACV

• Prévention des TMS

• Gestion des accidents industriels

• Visite et audit de site industriel

• EHS English

Durée: 112 heures

Institut Supérieur de l'Environnement - L’Ecole des nouveaux métiers de la Transition écologique

01 30 68 09 10  –  candidats@institut-environnement.org
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6. ASSURER LA PERFORMANCE 
JURIDIQUE QHSE DE 
L’ORGANISATION

• Outils de maîtrise du risque : Plan de 
continuité de l'activité et ISO 31000

• Conduite du changement

• Maîtrise du risque incendie et explosion : 
cadres réglementaires et pratiques

• Réglementation du transport des 
marchandises dangereuses

• Gestion de crise

• Risque chimique: prévention et maitrise

• Maîtrise du risque biologique : cadre 
réglementaire et bonnes pratiques

• Maîtrise juridique des installations à risques : 
ICPE et Seveso Suivi d'accidents du travail 
et maladies professionnelles

• Bioindicateurs et biosurveillance durable     

• Droit des sociétés

• EHS English

Durée : 140 heures

5. PILOTER LE SYSTÈME DE MANAGEMENT 
QHSE

• Remise à Niveau fondamentaux QHSE

• Référentiel MASE 

• Gestion de projet

• Outils numériques pour la performance QHSE (IA et 
Excel)

• Comptabilité carbone pour la QHSE

• Management du développement durable

• Mobilisation des équipes

• Pilotage du SMI : de la constitution à l'audit de la 
performance QHSE

• Management et coordination QHSE

• ISO 22000

• Economie Sociale et solidaire 

• Hors-les-murs    

• Hackathon

Durée : 182 heures 

7. GESTION DE PROJET ET MANAGEMENT EN 
SITUATION

• Définition d'une politique RSE 

• Faire le bilan de ses acquis

• Biodiversité :maîtriser la norme NF x32-001 et mettre en 
place une démarche biodiversité exemplaire

• Rendre compte de la performance QHSE

• Le manager de demain

• Posture du Manager

• Communication orale

• Gestion économique des déchets et sous-produits 
industriels (REP, filières agréées, valorisation)

• Cours en anglais - Importance of communication in ESG 
Strategy

• Qualité de Vie au Travail : Identification des Risques 
Psychosociaux et Maintien dans l’Emploi des Travailleurs 
en Situation de Handicap 

• Management des compétences et entretiens 
d'évaluation  

• EHS English

Durée : 203 heures

CONTENU DU PROGRAMME MASTÈRE 2
SÉQUENCES 5 – 6 – 7 

Institut Supérieur de l'Environnement - L’Ecole des nouveaux métiers de la Transition écologique

01 30 68 09 10  –  candidats@institut-environnement.org
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HACKATHON
Expérience professionnalisante au cœur du programme

APPRÉHENDEZ LES ENJEUX DE L'ENTREPRENEURIAT DURABLE 
ET AFFRONTEZ LE PROCESSUS DE CRÉATION D'UN PROJET DE 
L'ÉCONOMIE DE LA TRANSITION

Chaque année, les étudiant(e)s des Mastère 2 doivent créer une start-
up/entreprise agissant pour la transition écologique.  Chaque groupe 
doit convaincre un jury d’investisseurs de la viabilité de son projet. 

Les objectifs de l’exercice sont les suivants : 

• la présentation de la structure et de l’équipe, 
• la mise en forme du business plan et du dossier de demande de 

financement, 
• l’adoption d’une posture professionnelle, 
• savoir convaincre de la viabilité et du réalisme d’un projet, 
• le travail en équipe et le dynamisme pour produire un travail dans 

un temps limité.

Institut Supérieur de l'Environnement - L’Ecole des nouveaux métiers de la Transition écologique

01 30 68 09 10  –  candidats@institut-environnement.org
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MOMENTS FORTS DE L’ANNÉE
Pour favoriser les dynamiques de groupes et les partages

TABLES RONDES MÉTIERS
CONFÉRENCES THÉMATIQUES
RENCONTRES AVEC DES ANCIENS
GRANDS TÉMOINS DE LA TRANSITION ECOLOGIQUE

Ces événements sont conçus pour enrichir l'expérience 

académique des étudiants, favoriser l'échange de connaissances 

et développer un réseau professionnel solide. En rejoignant notre 

Mastère, vous aurez l'opportunité de participer à ces rencontres 

uniques qui vous prépareront à devenir des leaders dans le 

domaine de la transition écologique.

Dr Heidi Sevestre, Glaciologue
Conférence à l’ISE 25/09/24

Institut Supérieur de l'Environnement - L’Ecole des nouveaux métiers de la Transition écologique

01 30 68 09 10  –  candidats@institut-environnement.org
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MODALITÉS DE PASSAGE

ÉVALUATIONS DE CERTIFICATION ET PARTIELS : 
Validation de l’ensemble des compétences RNCP via des évaluations 
pédagogiques individuelles et collectives de certification. Des partiels sont 
organisés pour valider l’acquisition des connaissances. 

SESSION DE RÉCUPÉRATION DES COMPÉTENCES : 
Si une ou plusieurs compétences ne sont pas validées, il est possible de les 
repasser lors de la session de rattrapages.

VALIDATION DE LA CERTIFICATION : 
Pour valider la certification, il est impératif : 
- de valider l’ensemble des compétences, 

- d’obtenir la moyenne au contrôle continu et aux partiels ainsi que pour 
le mémoire professionnel et la soutenance de fin d’études,

- d’accomplir un engagement étudiant.

La certification n’est délivrée que lorsque TOUTES CES CONDITIONS  SONT 

REUNIES.

Institut Supérieur de l'Environnement - L’Ecole des nouveaux métiers de la Transition écologique

01 30 68 09 10  –  candidats@institut-environnement.org
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ALTERNANCE OU STAGE ALTERNÉ ?
Rythme et missions

SEPTEMBRE OCTOBRE NOVEMBRE DECEMBRE JANVIER FEVRIER MARS AVRIL MAI JUIN JUILLET AOÛT

EXEMPLES DE MISSIONS DE STAGES ET ALTERNANCE :

• Proposer et mettre en place des optimisations au niveau de la gestion de la sécurité, des impacts 

environnementaux et de la satisfaction client.

• Réaliser des animations de sensibilisation autour du développement durable en interne.

• Participer à la mise en place du nouveau système documentaire lié à la prévention des risques et aux 

certifications et accompagner l’ensemble du personnel dans ce changement.

• Revoir le système de gestion des évacuations incendie : définition de la nouvelle organisation et des nouvelles 

équipes, formation, réalisation d'un exercice.

• Préparation des audits ISO 9001, ISO 45001 et ISO 14001. 

• Suivre les contrôles règlementaires et assurer la mise à jour du registre de sécurité et du plan d’actions associé.

• Participer à l’identification et l’analyse des risques professionnels et impacts environnementaux.

ALTERNANCE OU STAGE ALTERNÉ (65 JOURS SUR L’ANNÉE ACADEMIQUE)

RYTHME : 1 semaine de cours et 2 à 3 semaines en structure d’accueil (contrat de professionnalisation, apprentissage ou convention de stage alterné)

RÉALISATION D’UN STAGE / ALTERNANCE > RÉDACTION D’UN MÉMOIRE > SOUTENANCE  

ALTERNANCE OU STAGE ALTERNÉ (MINIMUM 60 JOURS EN 1ERE ANNEE ET 132 JOURS EN 2EME ANNEE)

RYTHME : 1 semaine de cours et 2 à 3 semaines en structure d’accueil (contrat de professionnalisation, apprentissage ou convention de stage alterné)

RÉALISATION D’UN STAGE / ALTERNANCE > RÉDACTION D’UN MÉMOIRE PROFESSIONNEL > SOUTENANCE  

B3

M1 

et 

M2

Institut Supérieur de l'Environnement - L’Ecole des nouveaux métiers de la Transition écologique

01 30 68 09 10  –  candidats@institut-environnement.org
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ALTERNANCE OU STAGE ALTERNÉ ?
Accompagnement ISE dans vos recherches et démarches

BRAVO 

VOUS ÊTES 
ADMIS À 

L’ISE

VALORISEZ VOTRE 
PROFIL POUR 

POSTULER 

L’ISE vous coache pour 
réaliser un CV efficace 

et une présentation 
soignée

ACCÉDEZ À NOS 
OFFRES

L’ISE vous met en lien 
avec des structures 

d’accueil et vous diffuse 

des offres d’alternance

DÉCROCHEZ UNE 
ALTERNANCE

L’ISE valide 
l’adéquation entre le 

type de missions 
proposées et le 

programme 
pédagogique 

CONSTITUEZ LE 
CONTRAT

L’ISE se charge de 
l’aspect administratif lié 

à votre contrat 
d’alternance (contrat 
de professionnalisation 

et d’apprentissage 
possibles)

SIGNEZ LE 
CONTRAT

Une interrogation, 
une question ? Jusqu’à 

cette étape 
décisive, l’ISE vous 

épaule ! 

VOUS ÊTES PRÊTS 
À DÉMARRER LE 
PROGRAMME !

Institut Supérieur de l'Environnement - L’Ecole des nouveaux métiers de la Transition écologique

01 30 68 09 10  –  candidats@institut-environnement.org



ET APRÈS ?
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INGENIEUR

ENVIRONNEMENT

RESPONSABLE SYSTÈMES 
DE MANAGEMENT

RESPONSABLE 
TECHNIQUE DANS DES 

ÉCO-INDUSTRIES

RESPONSABLE 
DÉVELOPPEMENT 

DURABLE

RESPONSABLE HYGIENE 
SÉCURITÉ AU TRAVAIL

CONSULTANT(E) EN 
PRÉVENTION DES 

RISQUES 
PROFESSIONNELS 

CONSULTANT(E) EN 
PRÉVENTION DES RISQUES 

ENVIRONNEMENTAUX

RESPONSABLE QUALITÉ-
SÉCURITÉ-

ENVIRONNEMENT

RESPONSABLE PÔLE 
QUALITÉ-SÉCURITÉ-
ENVIRONNEMENT

ET APRÈS ?

Institut Supérieur de l'Environnement - L’Ecole des nouveaux métiers de la Transition écologique

01 30 68 09 10  –  candidats@institut-environnement.org

Institut Supérieur de l'Environnement - L’Ecole des nouveaux métiers de la Transition écologique

01 30 68 09 10  –  candidats@institut-environnement.org



Institut Supérieur de l'Environnement - L’Ecole des nouveaux métiers de la Transition écologique

01 30 68 09 10  –  candidats@institut-environnement.org
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ET APRÈS ?

Rejoignez notre 

réseau d’anciens 

élèves et restez en 

contact !



Nous avons hâte de vous 
accueillir au sein de l’ISE !

01 30 68 09 10 

candidats@institut-environnement.org
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